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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

Nome  RUVOLO FEDERICO 

Indirizzo               -----   

Telefono            ----- 

Fax   

E-mail  federico.ruvolo@mediofriuli.utifvg.it 

Nazionalità  italiana 

Data di nascita e luogo  17/01/1975, Occhiobello (RO) 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date   Attualmente, a partire dalla seconda metà di Agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 dipendente “Unione Territoriale Intercomunale” Mediofriuli 
Sede Comando 
Via Verdi, 4/3 
33031 Basiliano (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale 

• Tipo di impiego  Ufficiale di Polizia Locale  
grado giuridico rivestito: “Vice Commissario” 
 • Principali mansioni e responsabilità  Comandante / Responsabile del Corpo Polizia Locale UTI Mediofriuli 
 
 • Date   Dal I Maggio 2016 al 15 Agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Unione Territoriale Intercomunale” CARNIA 
Sede Comando  
Via Roma, 1 
33028 Tolmezzo (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore di Polizia Locale  

Grado giuridico: “Vice Ispettore” 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto al coordinamento e controllo in qualità di Responsabile del costituito “Nucleo Operativo 
e Stradale” composto da un totale di 5 operatori. 
Il Nucleo si occupava del controllo del territorio svolgendo nel contempo compiti di Polizia 
Stradale e Giudiziaria. 
 

• Date   Dal 20 Aprile 2008 al 30 aprile 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Nimis 
P.zza XXIX Settembre, 8 
33045 Nimis (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore di Polizia Locale  

Grado giuridico: Maresciallo 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione, in qualità di Ufficiale di PG, del Servizio di Polizia Locale posto alle dipendenze 
dell’Area Amministrativa diretta dal Segretario comunale, con svolgimento di tutte le mansioni 
inerenti la categoria (totali operatori 2). 
L’attività veniva svolta fino al 12 Marzo 2013 per il territorio dell’Associazione dei Comuni di 
Nimis, Lusevera e Taipana, e terminava a naturale scadenza. 
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• Date   Dal I agosto 2004 al 20 Aprile 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Tarcento (UD) 

Piazza Roma, 6 

33017 Tarcento (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore di Polizia Municipale  

Grado giuridico: Agente Scelto 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Assunto con profilo di Agente di Polizia Locale per Concorso pubblico. La progressione 
orizzontale al grado di Agente Scelto avveniva con decorrenza del gennaio 2007. 

 

• Date  Da Maggio ad Agosto 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Jesolo 
Via S. Antonio, 11 
30016 Jesolo (VE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore di Polizia Municipale 
Grado giuridico: Agente 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Da Maggio alla fine di Luglio 2004, agente di Polizia Municipale a tempo determinato 
“stagionale”, mansione di addetto ai servizi esterni di vigilanza:  

 

) repressione del commercio abusivo in zona arenile e sue pertinenze, commercio 
prodotti o marchi contraffatti, anti pirateria (DVD, CD con violazione diritti d’autore) e 
repressione altre attività illecite quali esecuzione di massaggi, tatuaggi ecc, controllo 
sul rispetto di leggi e regolamenti da parte degli utenti delle spiagge, controllo 
sicurezza litorale, controllo stranieri; 

) servizi serali / notturni atti al contrasto delle attività illecite sopra descritte in zona a 
traffico limitato e alla repressione del fenomeno delle truffe in danno dei turisti ed 
effettuate improvvisati lungo la zona pedonale, quali ad esempio il gioco delle tre carte 
o delle scatolette. 

• Date   Dal 2001 a Agosto 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 Agenzia Investigativa San Donà 
Via Calnova, nr. 78 –  
30027 San Donà di Piave – VE – 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia Investigativa con licenza indagini civili e penali 

• Tipo di impiego  Investigatore Privato, collaboratore esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Investigatore Privato, collaboratore settore tecnico strumentale e settore operativo: 

• Ricerca, scelta, utilizzo con formazione del personale all’uso delle tecnologie utilizzate 
ai fini delle indagini; 

• Ricerca informazioni presso Enti ed Uffici pubblici; 

• Pedinamenti, Scorte, riprese fotografiche e video; 

• Servizi di Sicurezza, vigilanza e controllo. 

• Date   Dal Maggio 1996 a Novembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 LAFERT Spa (da Maggio 1996 a fine 2002) 
Via J.F. Kennedy, 43  
30027 San Donà di Piave – VE – 
e 
FIMET Spa (da fine 2002 a Novembre 2003) 
Viale Rimembranze, 37 
12042 BRA’ (CN) 

 

• Tipo di azienda o settore  Costruzione Motori elettrici 

• Tipo di impiego  Impiegato tecnico per LAFERT Spa, 
Impiegato tecnico commerciale per la ditta FIMET Spa 
 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Progettista e collaudatore c/o LAFERT Spa, Responsabile reparto “Sala Prove”; 
Impiegato tecnico commerciale per la ditta FIMET Spa, zona Veneto e Friuli Venezia Giulia. 
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• Date   Dal 20 Maggio 1995 a 19 Maggio 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 Arma Carabinieri 

 

da 20 maggio ai primi di agosto 1995 
c/o Caserma “Cernaia” di Torino 
per frequenza 193° Corso Allievi Carabinieri Ausiliari “Ten. U. ROCCA” 
 
dai primi di agosto 1995 al 19 maggio 1996 
c/o Stazione Carabinieri di Pradielis 
Frazione Pradielis, 76 
30010 Lusevera – UD – 

• Tipo di azienda o settore  Arma Carabinieri 

• Tipo di impiego  Carabiniere Ausiliario 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente di Polizia Giudiziaria; 
Agente di Pubblica Sicurezza; 
Polizia Amministrativa; 
Polizia Stradale. 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  • Laurea in “Scienze dei Servizi Giuridici Pubblici e Privati”, Università di Udine, 15 luglio 
2015, voto 97/110; 

• Brevetto BLS-D: formazione al primo soccorso con manovre di rianimazione 
cardiopolmonare di base, manuali e uso di Defibrillatore Semiautomatico, anno 2014. 

• Corso “Volontari del Soccorso”, addestramento al primo soccorso con apprendimento 
delle tecniche di rianimazione cardio-polmonare, presso C.R.I. sede di Tarcento (UD) 
nell’anno 2005; 

• Diploma abilitazione esercizio libera professione di Perito Industriale, conseguita 
nell’anno 2002 presso l’I.T.I.S Pacinotti di Mestre (VE); 

• Diploma di maturità tecnica in Elettrotecnica ed Automazione, conseguito nell’anno 
1995 presso l’I.T.I.S. V. Volterra di San Donà di Piave (VE);  

• Diploma di maturità tecnica in Elettronica Industriale, conseguito nell’anno 1994 
presso l’ I.T.I.S. C. Zuccante di Mestre (VE); 

• Qualifica di “assistente bagnanti” conseguito con esame F.I.N. (primo soccorso e 
salvamento a nuoto), nell’anno 1994; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 Per le varie opportunità, esperienze, mansioni e ruoli ricoperti in vari settori ed incarichi si 
maturavano buone capacità di relazione, anche in casi di estrema delicatezza a causa di 
situazioni sociali/personali difficoltose, approcci che necessitano oltre a elevata professionalità 
anche una predisposizione ai rapporti umani. 

Buone capacità di relazionarsi in Team di lavoro per risoluzioni di problematiche interdisciplinari. 

MADRELINGUA 
 

ALTRE LINGUE 

 Italiano 
 

INGLESE 

• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 
 

+  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Sufficiente/scolastico 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente/scolastico 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Persona positiva, serena, sorridente e attiva, motivata alla crescita professionale. 

Attitudine ai rapporti interpersonali, ottime capacità di relazione con il pubblico. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Capacità organizzative del lavoro di gruppo e ampia autonomia nello svolgimento degli incarichi 
assegnati. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 
 
 

PATENTE O PATENTI 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 Buona conoscenza di programmi pacchetto Office di Windows (Word, Access, Excel, etc.) 

utilizzo Internet e uso di posta elettronica, conoscenza programmi disegno quali Autocad. 

La predisposizione personale e le esperienze lavorative nei campi delle investigazioni, servizi di 
sicurezza, scorta e di polizia, hanno consolidato le personali capacità professionali nel campo 
della Polizia Giudiziaria e della Pubblica Sicurezza. 
 

Cat. “A e B” Patente Civile + Patente Servizio (nr. 351-UD). 
 

Abilitazione/Diploma di Idoneità al maneggio delle armi; 
 

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) autorizzo il trattamento a fini istituzionali dei 
dati personali contenuti nel presente Curriculum Vitae. 
 

Gemona del Friuli (UD), 25 marzo 2019.   

 

 

 

 

 

 

                                                                                     F.to Ruvolo Federico 
                                                                                 
 

 

   

   
  


